


1 
 

1. Общая информация 
Полное наименование: Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Асиновский техникум промышленной индустрии и сервиса»; 

Сокращенное наименование: ОГБПОУ «АТпромИС». 

Место нахождения: 636840, Томская область, г. Асино,  ул. Гончарова, 46 

Юридический адрес техникума соответствует фактическому адресу. 

Техникум  имеет филиал в р.п. Белый Яр Верхнекетского района Томской области 

(сокращенно: Белоярский филиал ОГБПОУ «АТпромИС») и филиал в с. Зырянское 

Зырянского района Томской области (сокращенно: Зырянский филиал ОГБПОУ «АТпромИС»). 

Адреса мест осуществления образовательной деятельности в г. Асино: 

636840, Томская область, г. Асино, ул. Гончарова, 46; 

636840, Томская область, г. Асино, ул. Гончарова, 46/2; 

636840, Томская область, г. Асино, ул. Гончарова, 46/3; 

636840, Томская область, г. Асино, ул. Гончарова, 46/5; 

636840, Томская область, г. Асино, ул. Партизанская,72; 

636841, Томская область, г. Асино, ул. Тельмана, 39; 

636841, Томская область, г. Асино, ул. Тельмана, 39/6; 

636841, Томская область, г. Асино, ул. Тельмана, 39/13; 

636900, Томская область, Верхнекетский район, р.п. Белый Яр, ул. Советская, 1а; 

636900, Томская область, Верхнекетский район, Верхнекетское лесничество, 

Белоярское участковое лесничество,Урочище «Центральное», кварталы 42, 51-55; 
636850 Томская область, Зырянский район, с. Зырянское, ул. Калинина, 90; 

636850 Томская область, Зырянский район, с. Зырянское, ул. Калинина, 90/1. 

 

Учредитель: Томская область. 

От имени Томской области функции и полномочия учредителя техникума осуществляет 

Департамент профессионального образования Томской области. 

ОГБПОУ «АТпромИС» в 2022 – 2023 учебном году осуществлял свою 

деятельность в соответствии с Программой развития учреждения «Формирование  

непрерывной многоуровневой системы подготовки кадров  для рынка труда восточной части 

Томской области» на период 2018 – 2024 г.г. 
Миссия учреждения: предоставление спектра образовательных услуг с целью подготовки и 

переподготовки рабочих кадров для предприятий восточной части Томской области, обеспечения 

высокого качества образования молодежи и взрослого населения с учетом интересов 

работодателей, сотрудников и студентов.  

 

1.1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

Техникум осуществляет свою деятельность на основании Устава (утв. 24.08.2015 

Распоряжением Департамента профессионального образования № 307), изменений в 

Устав (утв. 20.07.2017 Распоряжением ДПО № 143 и 13.05.2019 Распоряжением ДПО № 

161) и в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным Законом N 

273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации»,  Законом Томской 

области от 12 августа 2013 года №149-ОЗ «Об образовании в Томской области», другими 

законодательными актами Российской Федерации и Томской области. 

Техникум ведёт образовательную деятельность на основании бессрочной 

лицензии: серия 70 Л01  № 0000618, регистрационный № 1607 от 12 октября 2015 г., 

выданной  Комитетом по контролю, надзору и лицензированию в сфере образования 

Томской области. 

 Результаты очередной государственной аккредитации учреждения в 2017 году 

подтверждаются свидетельством о государственной аккредитации: серия 70А05, № 

0000044, регистрационный № 932 от 23 мая 2017 г., выданным Комитетом по контролю, 

надзору и лицензированию в сфере образования Томской области бессрочно. 

Техникум внесен в Единый государственный реестр юридических лиц за основным 

государственным регистрационным номером 1037000376050 (Свидетельство о внесении 

записи в ЕГРЮЛ серия 70 № 001617843, дата внесения – 14.05.2013 г.) 
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Техникум является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, 

самостоятельный баланс, лицевые счета в финансовом органе Томской области, печать со 

своим наименованием, бланки, штампы. 

Техникум от своего имени приобретает имущественные и личные 

неимущественные права, исполняет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации 

 

 1.2. Нормативные основания для разработки плана: 

✓ Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» №2 273-Ф3 от 

29.12.2012;  

✓ Паспорт национального проекта «Образование», утвержден президиумом Совета 

при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным 

проекта, протокол от 24 декабря 2018 г. № 16;  

✓ Паспорт федерального проекта «Цифровая образовательная среда» (в редакции 

от 31.12.2020 № E4-2020/026), утв. протоколом проектного комитета по нацпроекту 

«Образование»,07.12.2018 № 3;  

✓ Паспорт регионального проекта «Цифровая образовательная среда», утв. 

Советом при Губернаторе Томской области по стратегическому развитию и 

приоритетным проектам (в редакции от 05 февраля 2021 г. № СЖ-Пр-216; утв. 

протоколом от «14» декабря 2018 г. № СЖ-Пр-2537);  

✓ Паспорт регионального проекта «Кадры для цифровой экономики», утв. 

Протоколом Совета при Губернаторе Томской области по стратегическому развитию и 

приоритетным проектам, протокол от 25 ноября 2019 г. (№ СЖ-Пр2381);  

✓ Приказ Министерства просвещения РФ от 17 мая 2022 г. № 336 “Об 

утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального 

образования и установлении соответствия отдельных профессий и специальностей 

среднего профессионального образования, указанных в этих перечнях, профессиям и 

специальностям среднего профессионального образования, перечни которых утверждены 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. 

№ 1199 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 

профессионального образования”  

✓ Региональный стандарт воспитательной работы в профессиональных 

образовательных организациях в системе среднего профессионального образования 

Томской области, 2021г.; 

✓ Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 (ред. от 12.08.2022) "Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

общего образования" 

✓ Письмо Департамента государственной политики в сфере среднего 

профессионального образования и профессионального обучения от 14 апреля 2021года № 

05-401 «Методические рекомендации по реализации среднего общего образования в 

пределах освоения образовательных программы среднего профессионального образования 

на базе основного общего образования;  

✓ Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 № 800 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования», 

зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 07.12.2021г., 

регистрационный № 66211;  

✓ Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 

№885/390 «О практической подготовке обучающихся», зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 11.09.2020 г., регистрационный № 59778. 

 

 

 

 

https://legalacts.ru/doc/prikaz-minobrnauki-rossii-ot-17052012-n-413/
https://legalacts.ru/doc/prikaz-minobrnauki-rossii-ot-17052012-n-413/
https://legalacts.ru/doc/prikaz-minobrnauki-rossii-ot-17052012-n-413/
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1.3. Цели и задачи  

 

Цель:Стратегическое развитие АТпромИС, позволяющее  обеспечить  подготовку  

квалифицированных  специалистов и рабочих кадров, с учетом современных стандартов и  

передовых  технологий, создание в техникуме открытой  инновационной  образовательной  

среды, ориентированной на повышение доступности образования для различных 

категорий населения.  

Задачи:  

2. Реализация системы непрерывного многоуровневого профессионального 

образования; осуществление интеграции с профессиональными образовательными 

учреждениями среднего и высшего уровней образования. 

3. Участие в НПО «Образование». 

4. Реализация регионального проекта «Цифровая образовательная среда» 

5. Реализация мероприятий по Гранту из федерального бюджета в форме субсидий 

юридическим лицам в рамках реализации мероприятия «Государственная поддержка 

профессиональных образовательных организаций в целях обеспечения соответствия их 

материально-технической базы современным требованиям в рамках федерального проекта 

«Молодые профессионалы» (повышение конкурентоспособности профессионального 

образования)» национального проекта «Образование» государственной программы 

Российской Федерации «Развитие образования» (лот №2 «Строительство»). Оборудование 

4 мастерских по компетенциям: «Ландшафтный дизайн», «Плотницкое дело», 

«Управление фронтальным погрузчиком», «Управление автогрейдером». 

6. Увеличение количества победителей и призеров Чемпионата «Профессионалы», 

«Абилимпикс»  и других конкурсов профессионального мастерства 

7. Обеспечение социальной и профессиональной адаптации инвалидов и лиц с 

ОВЗ, их доступа наравне с другими обучающимися техникума к получению 

профессионального образования и профессиональной подготовке 

8. Создание условий и стимулов для организации работы по приоритетным 

направлениям модернизации, на внедрение и реализацию образовательных стандартов в 

рамках самостоятельно разрабатываемых образовательных программ, что позволит 

максимально быстро адаптировать программы к требованиям стратегических партнеров.  

9. Системное взаимодействие техникума и бизнеса. Активность работодателей, 

выпускников техникума послужит основанием для успешного решения поставленных 

задач перед коллективом техникума.  

10. Ориентация содержания подготовки специалистов на требования 

работодателей с целью повышения социальной защищенности специалистов на 

современном рынке труда. 

11. Развитие форм и направлений социального партнерства с отраслевыми 

предприятиями и организациями Томской области. Развитие системы наставничества. 

12. Разработка и реализация комплекса мер по трудоустройству выпускников на 

предприятиях и адаптации на рабочем месте. 
№ п/п Содержание мероприятия Сроки 

проведения 

Планируемые  

результаты 

Ответственные исполнители 

1. Проведение заседаний совещательных органов образовательной организации (Педагогических советов, 

Управляющих советов, Методических советов 

1. Организация и проведение 

Педагогических советов 

(7 плановых педагогических 

советов) 

В течение 2023-

2024 учебного 

года 

Принятие 

коллегиального 

решения по 

образовательным 

вопросам в 

соответствии с 

законодательством 

Репин В. Н., директор;  

Егорова И.В. начальник 

воспитательного отдела;  

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Симон И. А., заместитель 

директора; 

Рыбская Я.Н., заведующий по 

социальным вопросам 

2. Организация и проведение 

заседаний Управляющего 

В течение 2023-

2024 учебного 

Не менее 4 заседаний. 

Принятие 

Репин В. Н., директор;  

Панина Е. Г., руководитель 
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совета советов 

 

года коллегиального 

решения по 

образовательным 

вопросам в 

соответствии с 

Уставом и 

Положением об 

Управляющем совете 

ИМЦ; 

Симон И. А., заместитель 

директора 

3 Организация и проведение 

Методического совета 

(не менее 4 плановых 

заседания) 

В течение 2023-

2024 учебного 

года 

Принятие 

коллегиального 

решения по 

образовательным 

вопросам в 

соответствии с 

законодательством 

Репин В. Н., директор;  

Егорова И.В. начальник 

воспитательного отдела;  

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Симон И. А., заместитель 

директора; 

Рыбская Я.Н., заведующий по 

социальным вопросам 

2. Основные направления деятельности образовательной организации: 

2.1. Управление качеством профессионального образования. 

2.1.1. Совершенствование и развитие менеджмента качества 

1.  Составление и утверждение 

плана, организация работы 

Методического совета на 2023-

2024 учебный год 

До 10 сентября  

2023 г. 

План работы Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Дювина Е. И., методист; 

председатели ЦМК 

2.  Составление и утверждение 

плана, организация работы 

цикловых методических 

комиссий  

До 15 сентября 

2023 г. 

План работы Панина Е. Г.,  

председатели ЦМК; 

Дювина Е. И., методист 

3.  Составление плана- графика 

посещения учебных занятий, 

учебных практик на 2023-2024 

учебный год 

До 30 сентября 

2023 г. 

План работы  Симон И. А., заместитель 

директора; 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист, 

Дювина Е. И., методист; 

педагоги; 

Панкова А.В., методист 

4.  Составление графика 

проведения директорских 

контрольных срезов 

Октябрь, апрель 

2023-2024 гг. 

График срезов Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист, 

Дювина Е. И., методист; 

педагоги; 

Костина Т. В., заведующий 

учебной частью 

 

5.  Формирования плана - графика 

посещения учебных занятий по 

учебной практике на 2023-2024 

учебный год 

Сентябрь 

2023 года 

Выявление трудностей 

мастеров 

производственного 

обучения, оказание 

индивидуальной 

методической 

помощи. 

Симон И. А., заместитель 

директора; 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист, 

Дювина Е. И., методист; 

педагоги; 

Панкова А.В., методист; 

Костина Т. В., заведующий 

учебной частью 

6.  Формирование графика 

открытых занятий по учебной 

практике 

Сентябрь 2023 Трансляция 

передового 

педагогического 

опыта, выявление 

трудностей и 

своевременная 

методическая помощь 

Симон И.А.  

Методисты: 

Панкова А.В. 

Важова Г.Л. 

Голубева В.А. 



5 
 

мастерам 

7.  Формирование данных  

статистической отчетности 

(СПО -1, СПО-2, СПО – 

Мониторинг, Отчетов ПО, ПК, 

Дополнительных учетных 

форм) 

По графику Отчеты По приказу 

8.  Подготовка сводной 

информации  по итогам 1 и 2  

семестров учебного года 

Декабрь, июнь 

2023-2024 гг. 

Свод результатов 

учебного года 

трансляция, 

обобщение 

результатов, принятие 

решения 

коррекционных 

мероприятий на 

Педагогическом 

совете 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Костина Т. В., заведующий 

учебной частью; 

Важова Г. Л., методист; 

ПримукГолубева В.А.; 

методист; педагоги 

9.  Исполнение тарификации, 

реализации учебных планов, 

мониторинг консультаций, 

внеаудиторных 

самостоятельных работ 

В течение 2023-

2024 учебного 

года  

Формирование 

коррекционных 

мероприятий, 

отчетность в ДПО 

Томской области 

(дополнительные 

учетные формы) 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Костина Т. В., заведующий 

учебной частью; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А.; методист; 

педагоги 

10.  Учет вычитки часов, 

консультаций педагогами, 

показателей эффективности 

преподавателей 

25 числа 

каждого месяца 

2023-2024 гг. 

Мониторинг-свод 

вычитки часов, 

консультаций, 

справки в 

бухгалтерию на 

оплату (внешним 

совместителям, по 

факту и др.) 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Костина Т. В., заведующий 

учебной частью; 

Важова Г. Л., методист; 

ПримукГолубева В.А.; 

методист; педагоги 

11.  Корректировка тарификации 

(педагогической нагрузки на 

2023-2024 учебный год, 2024-

2025 учебный год) 

 

Сентябрь 2023,  

май 2024 

Уточнение нагрузки 

педагогов, реализация 

планов учебного 

процесса 

Репин В. Н., директор; 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Симон И. А., заместитель 

директора 

12.  Мониторинг выбора экзаменов 

студентами 

Октябрь 2023 г. Протоколы выбора 

экзаменов студентами 

из числа дисциплин 

для сдачи экзамена по 

выбору (в 

соответствии с 

учебными планами) 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Костина Т. В., заведующий 

учебной частью; 

кураторы групп 

13.  Мониторинг выбора 

индивидуального 

проектирования по 

общеобразовательным 

учебным дисциплинам 

 в соответствии с ФГОС СОО  

в 2023-2024 учебном году 

(индивидуальный проект) 

Декабрь 2023 г.;  

январь – июнь 

2024 

(индивидуальна

я и групповая 

проекто-

исследовательск

ая 

деятельность) 

Протоколы выбора 

дисциплины для 

индивидуального 

проектирования 

обучающихся первого 

года обучения, 

поступивших на базе 

основного общего 

образования) 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ;  

Егорова И. В., начальник 

отдела воспитательной 

работы; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

Дювина Е. И., методист; 

педагоги по согласованию, 

кураторы групп 

14.  Ознакомление обучающихся с 

графиком промежуточной 

аттестации на 2023-2024 

Сентябрь 2023 

г. 

Протокол 

ознакомления с 

графиком 

промежуточной 

аттестации на 2023-

2024 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Костина Т. В., заведующий 

учебной частью; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

кураторы групп 

15.  Подготовка аналитической 

справки по итогам 

контрольных (срезовых) работ, 

Декабрь, 

Май 

Справка, обобщение 

результатов на ПС 

Дювина Е. И., методист; 

председатели ЦМК; 
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анализ работ 

16.  Мониторинг заполнения 

журналов теоретического и 

практического обучения, 

электронной системы  

25-27 числа 

каждого месяца 

Справка, 

своевременная 

коррекция данных, 

открытость 

образовательного 

процесса 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В., методист; 

Панкова А.В., методист; 

Костина Т. В., заведующая 

учебной частью; 

Васильчук Н. О. 

17.  Обновление и разработка 

локальных актов по учебно- 

методической работе 

В течение 2023-

2024 учебного 

года (по мере 

требования) 

Локальные акты  Репин В. Н., директор;  

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Симон И. А., заместитель 

директора; 

Дювина Е. И., методист 

18.  Мониторинг достижений 

педагогов техникума 

В течение 2023-

2024 учебного 

года 

Карта достижений Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Дювина Е. И., методист 

19.  Мониторнг зачетных книжек Январь, июль 

2024 г. 

 

Своевременная 

коррекция, устранения 

замечаний по ведению 

зачетных книжек, 

своевременная 

ликвидация 

академических 

задолжностей 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Дювина Е. И., методист; 

кураторы групп 

20.  Мониторинг качества и 

содержания образовательных 

технологий 

втечение года Аналитическая 

справка 

Руководитель ИМЦ, 

методисты, председатели 

ЦМК  

21.  Оценка использования 

современных педагогических и 

производственных технологий, 

в том числе ИКТ и ЭОР, 

обеспечивающих решение 

образовательных задач. Анализ 

и планирование работы по 

дистанционномуобучению 

Открытые 

мероприятияпо 

плану ЦМК 

Материалы 

семинаров, 

методические 

разработки 

Руководитель ИМЦ, 

методисты, председатели 

ЦМК 

22.  Оценка использования в 

образовательном процессе 

активных форм обучения 

(Проведение проверки 

формирования УМК по 

внедрению активных форм 

проведения занятий) 

декабрь, май Отчет, программы, 

методическиеразработ

ки 

Руководитель ИМЦ, 

методисты, председатели 

ЦМК 

23.  Реализация Плана по 

сохранности контингента 

обучающихся 

В течении года Сохранность 

контингента 

Симон И.А. 

Панина Е.Г. 

2.1.2. Внутренняя система оценки качества образовательной деятельности 

1.  Входной контроль по 

общеобразовательным УД  

Сентябрь 2023 

г. 

Объективная 

комплексная оценка 

входной знаньевой 

компоненты 1 курса 

Панина Е. Г., рук. ИМЦ; 

Костина Т. В., заведующий 

учебной частью; 

Дювина Е. И., методист; 

преподаватели 

общеобразовательных 

дисциплин 

2.  Всероссийская проверочная 

работа по профильным 

учебным дисциплинам для 

обучающихся первых курсов 

по очной форме обучения по 

образовательным программам 

среднего профессионального 

образования на базе основного 

общего образования 

с 15 сентября по 

8 октября 2023г. 

Единая система 

оценки качества 

образования 

(ЕСОКО), которая 

позволяет вести 

мониторинг знаний 

обучающихся на 

разных ступенях 

обучения, оперативно 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист, 

Дювина Е. И., методист; 

педагоги; 

Костина Т. В., заведующий 

учебной частью 
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выявлять и решать 

проблемы системы 

образования в разрезе 

дисциплин, ступеней 

образования и 

регионов. 

Она позволит вести 

самодиагностику и 

выявлять имеющиеся 

проблемы 

3.  Проведение директорских 

контрольных срезов 

Ноябрь, май 

2023-2024 

учебного года 

Организация срезов по 

графику; 

Мониторинг качества 

образования 

(аналитическая 

справка); 

Коррекционные 

мероприятия 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ;  

Дювина Е. И., методист; 

Костина Т. В., заведующая 

учебной частью;  

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

педагоги по согласованию, по 

графику 

4.  Учебные сборы с юношами  

допризывного возраста  

Май-июнь 2024 

г. 

Получение 

практических навыков 

по важнейшим 

разделам программы 

допризывной 

подготовки в 

условиях, 

приближенных к 

жизни воинских 

частей; 

формирование у 

юношей 

допризывного 

возраста высокой 

сознательности и 

глубокого понимания 

священного долга 

защиты Отечества; 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ;   

Красноперов Ю.В., начальник 

службы безопасности; 

Демидова Е. Г., заведующий 

учебной частью; 

Козырева Т.П., заведующий 

филиалом;  

Ефремов В.С., заведующий 

филиалом; 

преподаватели УД «ОБЖ, 

«БЖ»: 

Зиновьев В. Ю., Капустина А. 

А., Смокотина А.А. 

5.  Мониторинг перезачета 

дисциплин, миграции 

контингента в журналы  

теоретического обучения,  

Дневник.ру 

 

 

В течение 2023-

2024 учебного 

года 

Доступность, 

достоверность, 

открытость 

образовательного 

процесса 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Костина Т. В., заведующий 

учебной частью; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

Васильчук Н. О.  

2.1.3. Анализ удовлетворенности потребителя качеством образовательных услуг 

1. Анкетирование студентов 

«Удовлетворённость студентов 

качеством учебно-

воспитательного процесса в 

техникуме» 

Ноябрь-декабрь 

2023 г. 

Справка; трансляция, 

обобщение 

результатов, принятие 

решения 

коррекционных 

мероприятий на 

Педагогическом 

совете 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Дювина Е. И., методист 

2.1.4. Организация работы Центра карьеры 

1.  Ежемесячный мониторинг 

трудоустройства и занятости 

выпускников 2022 и 2023 года. 

ежемесячно Выявление студентов 

нуждающихся в 

помощи, 

трудоустройство 

Будникова А.А. 

Картавых Е.С., 

Голубева В.А 

Важова Г.Л. 

2.  Ежемесячный мониторинг 

реализации региональной 

модели наставничества 

ежемесячно Выявление студентов 

нуждающихся в 

сопровождении  

Картавых Е.С., 

Голубева В.А. 

Важова Г.Л. 

3.  Еженедельный мониторинг 

трудоустройства участников 

региональных отборочных 

ежемесячно Выявление студентов 

нуждающихся в 

помощи, 

Картавых Е.С., 

Голубева В.А. 

Важова Г.Л. 
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этапов и Национальных 

чемпионатов «Абилимпикс»  

трудоустройство 

4.  Осуществление ежедневной 

работы Центра  и «горячей 

линии» в течении 2023-2024 г. 

В течении 

учебного года 

Оказание помощи в 

трудоустройстве 

Картавых Е.С., 

Голубева В.А. 

Важова Г.Л. 

5.  Индивидуальное 

консультирование 

выпускников по вопросам 

трудоустройства и поиска 

работы 

В течении 

учебного года 

Оказание помощи в 

трудоустройстве 

Картавых Е.С., 

Голубева В.В. 

Важова Г.Л. 

6.  Реализация дорожной карты по 

содействию занятости 

совместно с ЦЗН 

В течении 

учебного года 

Повышение 

мотивации к труду, 

оказание помощи в 

трудоустройстве 

Картавых Е.С., 

Голубева В.А. 

Важова Г.Л. 

7.  Участие выпускников в 

ежегодной всероссийской 

акции «Неделя с 

работодателями», Ярмарки 

рабочих мест. 

октябрь 2023 

апрель 2024 гг. 

Повышение 

мотивации к труду, 

оказание помощи в 

трудоустройстве 

 

Картавых Е.С., 

Голубева В.А.  

Важова Г.Л. 

2.2. Обновление структуры и содержания профессиональных образовательных программ в соответствии с 

запросами личности, потребностями рынка труда, перспективами развития экономики и социальной сферы 

региона 

2.2.1. Обеспечение образовательных программ  учебно-планирующей и учебно-методической документацией 

1.  Организация работы рабочей 

группы по разработке 

основных профессиональных 

образовательных программ 

среднего профессионального 

образования на набор 2024 года 

в течение года 

по отдельному 

плану 

База рабочих 

программна набор 

2024 года, 

сформированные 

ОПОП 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Симон И. А., заместитель 

директора; методисты, 

педагоги по согласованию 

2.  Корректировки и разработка 

планов учебного процесса 

Сентябрь 2023, 

май 2024 

Согласование, 

утверждение планов 

учебного процесса 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Дювина Е. И., методист; 

Костина Т. В., заведующий 

учебной частью; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист, 

Васильчук Н. О. 

3.  Организация разработки и 

корректировки рабочих 

программ по учебным 

дисциплинам и 

профессиональным модулям  

До 30 сентября 

2023 

Рабочие программы Панина Е.Г., руководитель 

ИМЦ; 

Дювина Е.И., методист; 

Важова Г.Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

Панкова А.В., методист; 

преподаватели, мастера 

производственного обучения 

4.  Организация работы по 

созданию, совершенствованию 

и пополнению фонда 

оценочных средств 

В течение года Фонды оценочных 

средств 

Дювина Е.И., методист; 

Важова Г.Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

Панкова А.В., методист; 

преподаватели, мастера 

производственного обучения 

5.  Разработка и представление на 

утверждение перспективно-

тематического планирования 

преподавания учебных 

дисциплин, профессиональных 

модулей 

До 30 сентября 

2023 г.  

Утверждение 

представленных 

материалов на 

Методическом совете 

техникума 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Дювина Е. И., методист; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

председатели ЦМК; 

преподаватели, мастера 

производственного обучения 

2.2.2.  Реализация образовательных программ среднего профессионального образования, внедрение новых 

образовательных технологий 

1.  Формирование электронной 

базы методического материала, 

УМК интерактивного обучения 

В течение года Электронная база 

методических 

материалов 

Руководитель ИМЦ, 

методисты, председатели 

ЦМК, 
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преподаватели, мастера 

производственного обучения 

2.  Внедрение модульной 

объектно-ориентированной 

динамической учебной среды 

(Moodle) 

В течение года Создание банка 

электронных УМК, 

Включение педагогов, 

обучающихся  в 

оперативное 

использование ЭБС 

Руководитель ИМЦ, 

методисты, председатели 

ЦМК, 

преподаватели, мастера 

производственного обучения 

3.  Контроль расписания занятий Ежедневно Доступность и 

открытость 

образовательного 

процесса 

Костина Т. В., заведующая 

учебной частью; 

Алина Н. Ю., методист; 

Голубева В.А., методист; 

Якунина К.А., методист 

4.  Формирование электроной 

базы методических материалов 

на платформе «Якласс» 

В течение года Электронная база 

методических 

материалов 

Руководитель ИМЦ, 

методисты, председатели 

ЦМК, 

преподаватели, мастера 

производственного обучения 

5.  Обеспечение условий для 

использования кабинетов ЦОС  

и информатики в режиме 

межпредметных 

компьютерных классов (подбор 

и установка необходимого ПО) 

Эффективное 

использование 

компьютерной 

техники на 

уроках с 

выходом в 

Интернет. 

В течение года Руководитель ИМЦ, 

методисты, председатели 

ЦМК, 

преподаватели, мастера 

производственного обучения 

6.  Диагностирование 

потребностей педагогов  в 

использовании ИКТ, и 

применение в образовательном 

процессе локальных и 

глобальной компьютерной 

сети. 

Эффективная 

работа 

педагогов.  

Результат в 

справке. 

В течение года Руководитель ИМЦ, 

методисты, председатели 

ЦМК, 

преподаватели, мастера 

производственного обучения 

7.  Лицензирование программ 

профессионального обучения в 

Зырянском филиале и запуск 

автошколы 

Реализация 

программ 

подготовки 

водителей 

категории «В» 

До конца 2023 года Симон И.А. 

Ефремов В.С., 

методисты 

8.  Лицензирование  основной 

профессиональной программы 

по запросу Администрации 

Верхнекетского района  для 

реализации в филиале в р.п. 

Белый Яр «Управляющий 

сельской усадьбой» 

Заявление КЦП До конца 2023 года Симон И.А.  

Козырева Т.П. 

методисты 

2.2.3. Внедрение механизмов независимой оценки качества  подготовки специалистов 

1.  Корректировка программ 

государственной итоговой 

аттестации, фондов оценочных 

средств 

Сентябрь - 

ноябрь 

2023 года 

Актуализация 

программ и ФОС, 

согласование с 

работодателями 

Симон И.А., 

методисты 

2.  Формирование экспертного 

сообщества для внедрения 

независимой оценки качества 

профессионального 

образования (председатели 

ГИА, эксперты ДЭ). Обучение 

Сентябрь - 

ноябрь 2023 

года 

Экспертное 

сообщество для ГИА 

Симон И.А., 

Андреева А.Г. 

Панкова А.В. 

3.  Организация и проведение 

демонстрационного экзамена  

Май - июнь 

2024 года 

Качества сдачи ДЭ не 

менее 70%. 

Симон И.А., 

Андреева А.Г. 

Панкова А.В. 

4.  Обучение выпускников по 

программе дополнительного 

образования «Ключевые 

компетенции цифровой 

экономики».  

В течение года Обучение 100% 

выпускников.  

Будникова А.А. 

Кураторы выпускных групп 

2.2.4. Развитие целевого обучения и наставничества на производстве 
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1.  Оформление договоров о 

наставничестве 

В течении 

учебного года  

Выполнение целевых 

показателей по 

наставничеству по 

формам – студент – 

студент, 

преподаватель – 

студент, работодатель 

- студент 

Будникова А.А. 

Картавых Е.С.,  

Голубева В.А.,  

Важова Г.Л. 

2.  Освещение вопросов целевого 

обучения на Управляющем 

совете, Координационном 

совете лесопромышленного 

образовательно-отраслевого 

кластера 

На заседаниях, 

по графику 

Заключение целевых 

договоров 

Симон И.А. 

2.2.5. Развитие чемпионатного и олимпиадного движения 

1. Участие в региональном 

конкурсе для лиц с ОВЗ и 

инвалидов «Абилимпикс» по 

компетенциям «Гончарное 

дело», «Столярное дело». 

Участие в национальном этапе 

конкурса для лиц с ОВЗ и 

инвалидов «Абилимпикс» по 

компетенциям «Гончарное 

дело», «Столярное дело».  

Апрель 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь 2023 

Дипломы и 

сертификаты конкурса 

Андреева А.А. 

2. Проведение внутреннего этапа 

программы «Арт профи 

Форум». Заявки на 

региональный этап 

декабрь-март Отчет, заявка на 

региональный этап 

Егорова И.В. 

3. Межрегиональный конкурс 

«Народные промыслы» 

Июнь 2024 Список участников 

новость на сайте 

Егорова И.В.,  

Симон И.А 

4. Конкурс среди студентов «Мое 

портфолио – лучшее!» 

Март 2024  Справка; трансляция, 

обобщение 

результатов, принятие 

решения 

коррекционных 

мероприятий на 

Педагогическом 

совете; 

охват не менее 50% 

обучающихся 

(включая филиалы); 

качество портфолио 

выдвигаемых на 

Конкурс на соискание 

премий Томской 

области в сфере 

образования, науки, 

здравоохранения и 

культуры и на звание 

«Лауреат премии 

Томской области в 

сфере образования, 

науки, 

здравоохранения и 

культуры» 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Егорова И. В., начальник 

воспитательного отдела; 

методисты; 

 кураторы групп 

5. Проведение отборочных 

соревнований чемпионата 

«Профессионалы» и 

формирование сборной 

ОГПОУ «АТпромИС» 

По 

Распоряжению 

Департамента 

профессиональн

ого образования 

Томской 

области 

Проведение 

соревнований по 5 

компетенциям 

Симон И.А., 

Андреева А.Г. 

6. Участие в региональном По Участие в 5 Симон И.А., 
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чемпионате «Профессионалы 

Томской области» 

Распоряжению 

Департамента 

профессиональн

ого образования 

Томской 

области 

компетенциях по 

основной возрастной 

группе и 1 

компетенции по 

возрастной группе - 

юниоры 

Андреева А.Г. 

7. Проведение «Олимпиады 

знаний» внутренний – 

региональный этап 

Февраль- март 

2023-2024 

учебного года 

Положение 

Олимпиадные 

задания, отбор и 

участие победителей в 

региональном этапе; 

(не менее 20% 

обучающихся, 

включая филиалы) 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Дювина Е. И., методист;  

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

педагоги по согласованию 

8. Проведение 

«Компетентностной 

олимпиады» 

(«Электротехника», 

«Инженерная графика», 

«Психология» «Экономика» и 

др.) внутренний – 

региональный этап 

Март-апрель 

2023-2024 

учебного года 

 

Положение 

Олимпиадные 

задания, отбор и 

участие победителей в 

региональном этапе 

(не менее 3-х 

обучающихся по 

каждому 

направлению, включая 

филиалы) 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Дювина Е. И., методист;  

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

педагоги по согласованию 

9. Сопровождение 

индивидуального 

проектирования по 

общеобразовательным 

учебным дисциплинам 

 в соответствии с ФГОС СОО  

в 2023-2024 учебном году 

(индивидуальный проект) 

В течение года, 

июнь 2024 

(защита 

проектов) 

Вовлеченность 

обучающихся в 

проектно-

исследовательскую 

деятельность (100 % 

обучающихся первого 

года обучения, 

поступивших на базе 

основного общего 

образования) 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ;  

Егорова И. В., начальник 

воспитательного отдела; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

Дювина Е. И., методист; 

педагоги по согласованию, 

кураторы групп 

10. Подготовка студентов к 

участию  

Региональном конкурсе 

научно-исследовательских и 

проектных студенческих работ: 

«Исследовательские проекты» 

«Шаг в науку – путь к успеху», 

«Учебные проекты по 

математике», «Творческие 

проекты «Человек в истории», 

«Исследовательские проекты 

«В мире математики», 

региональной молодежной 

научно – практической 

конференции «Социализация + 

профессия = успех»и др. 

В течение года 

по плану 

ОГБОУ ДПО 

«РЦРПК» и ных 

ОО 

Активизации 

студенческих 

инициатив, 

направленных на 

развитие проектных и 

исследовательских 

компетенций; 

профориентация 

студентов, развитие 

коммуникативных 

компетенций, 

развитие потенция 

одаренных 

обучающихся; 

(не менее 10 

участников, (включая 

филиалы)  

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ;  

Егорова И. В., начальник 

воспитательного отдела; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

Дювина Е. И., методист; 

педагоги по согласованию, 

кураторы групп 

11. Подготовка студентов к 

участию во Всероссийской 

научно – практической 

конференции «Экологические 

проблемы нашегоПричулымья» 

Апрель – май 

2023-2024 

учебного года 

Развитие УУД, 

коммуникативных, 

ЭКО компетенции;  

Не менее 10 

участников, включая 

филиалы. 

преподаватели по 

согласованию 

12. Организация и сопровождение 

подготовки пакета документов 

на участие в конкурсе 

определения  

Стипендиатов Правительства 

Российской Федерации в 2023 

году из числа приоритетных 

Март-май 2024 

года 

Не менее 3-х 

студентов-  

Стипендиатов 

Правительства 

Российской 

Федерации, из числа 

обучающиеся в 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ;  

педагоги по согласованию; 

кураторы по согласованию 
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направлений, определенных 

распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 

05.05.2014 года № 755-р (с 

изменениями), направленных 

на модернизацию и 

технологическое развитие 

экономики России. 

 

соответствии с 

перечнем 

приоритетных 

профессий и 

специальностей 

Правительства РФ 

13. Всероссийские, региональные 

научно-практические 

конференции 

В течение 2023-

2024 учебного 

года 

Популяризация и 

тиражирование 

практик, апробация 

инноваций 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; сотрудники по 

согласованию 

14. Организация и проведение 

Межрегиональных 

экологических чтений - 2023 

Октябрь 2023 г. Развитие 

коммуникационных 

компетенций 

педагогов, трансляция 

опыта, внедрение 

экологических 

инноваций в 

образовательный 

процесс 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Егорова И. В., руководитель 

ВО; 

педагоги по согласованию 

15. Организация и проведение 

Всероссийской научно-

практической конференции  

«Экологические проблемы 

нашегоПричулымья» 

Апрель 2023 г Развитие 

коммуникационных 

компетенций 

педагогов, трансляция 

опыта, внедрение 

экологических 

инноваций в 

образовательный 

процесс 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Егорова И. В., руководитель 

ВО, 

педагоги по согласованию 

16. Международная 

просветительская акция 

«Географический диктант» 

 

Октябрь-ноябрь 

2023 г. 

Возможности 

участникам Диктанта 

получить 

независимую оценку 

своих знаний в 

области географии; 

мотивация различных 

слоев населения к 

изучению географии 

родной страны, знание 

которой является 

неотъемлемой 

составляющей 

образованного 

человека; 

формирование УУД 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

преподаватели по УД 

«География» 

 

3. Развитие профессиональной образовательной организации как многоуровневой инновационной 

организации 
3.1. Научно-методическая, инновационная и опытно-экспериментальная деятельность 

1.  Участие в форуме «Август. 

PRO: матрица педагогических 

изменений» 

21-22 августа 

2023 

Формирование 

установок, трендов, 

направлений 

образовательного-

воспитательного 

процесса на 2023-2024 

учебный год. 

Разработка и 

утверждение 

планаметодической 

работы техникума 

на2023-2024 учебный 

год 

Репин В. Н., директор;  

Егорова И.В. начальник 

воспитательного отдела;  

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Симон И. А., заместитель 

директора; 

Рыбская Я.Н., заведующий по 

социальным вопросам 

методисты, педагоги по 

согласованию 

2.  Участие в региональном Ноябрь-декабрь Выявление и трансфер Панина Е. Г., руководитель 
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конкурсе «ТОП-83 системы 

среднего профессионального 

образования Томской области» 

2023 г. 

ДПО ТО, 

ОГБОУ ДПО 

«РЦРПК» 

лучших практик, 

продвижение 

партнерства 

техникума и 

работодателей, 

поощрение творчески 

работающих команд, 

специалистов и 

студентов 

ИМЦ; 

Егорова И. В., руководитель 

ВО; 

Симон И. А., заместитель 

директора; 

педагоги, обучающиеся по 

согласованию 

3.  Организация и проведение 

Методического совета  

В течение 2023-

2024 учебного 

года 

Принятие 

коллегиального 

решения по 

образовательным 

вопросам в 

соответствии с 

законодательством 

 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Дювина Е. И., методист 

 

 

4.  Индивидуальное 

консультирование педагогов по 

вопросам разработки 

методических материалов, 

учетно-планирующей 

документации 

В течение 

учебного года 

Наличие 

качественных 

методических 

материалов, 

обеспечивающих 

учебный процесс 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Егорова И. В., руководитель 

ВО; 

Симон И. А., заместитель 

директора; 

методисты; 

педагоги, обучающиеся по 

согласованию 

5.  Организация и проведение 

инструктивно-методических 

совещаний, информационно-

проблемных семинаров, 

педагогических мастер – 

классов, круглых столов 

В течение 

учебного года 

Повышение качества 

документации 

педагогов, в целом 

образовательного 

процесса, 

результативность 

участия педагогов в 

конкурсах 

профессионального 

мастерства 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Егорова И. В., руководитель 

ВО; 

Симон И. А., заместитель 

директора; 

методисты; 

педагоги, обучающиеся по 

согласованию 

6.  Реализация проекта 

«Содействие занятости» 

Сентябрь-

декабрь 2023 

года 

Прохождение ПКО и 

реализация 

дополнительных 

профессиональных 

программ  

Симон И.А., 

методисты 

7.  Разработка и презентация для 

утверждения учебно-

методической продукции на 

Методическом совете 

техникума 

В течение 2023-

2024 учебного 

года (по мере 

разработки) 

Утверждение 

представленных 

материалов на 

Методическом совете 

техникума 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ;  

Егорова И. В., начальник 

воспитательного отдела; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

Дювина Е. И., методист; 

педагоги по согласованию, 

кураторы групп 

8.  Заседания ЦМК (по 

отдельномуграфику) 

Ежемесячно в 

2023-2024 

учебном году 

(не менее 10) 

Протоколы, 

материалы 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Дювина Е. И., методист; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

председатели ЦМК 

9.  Участие в работе областных 

методических объединений (по 

направлениям) РУМО, ОМО 

В течение года 

по плану 

ОГБОУ ДПО 

«РЦРПК»  

Трансляция 

передового 

педагогического 

опыта, участие в 

организации и 

проведении 

региональных 

мероприятий (по 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; методисты; 

педагоги по согласованию 
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направлениям) 

10.  Организация и проведение 

«Декады методической 

работы» / «Недели ЦМК» 

октябрь-май Вовлеченность в 

методическую 

деятельность 100% 

педагогов ПОО, не 

менее  

5 недельных 

мероприятий 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Дювина Е. И., методист; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

председатели ЦМК; 

педагоги 

11.  Проведение групповых и 

индивидуальных консультаций 

для преподавателей по 

разработке учебно – 

методических материалов, 

конкурсных материалов  

 

В течение года Повышение качества 

документации 

педагогов, в целом 

образовательного 

процесса, 

результативность 

участия педагогов в 

конкурсах 

профессионального 

мастерства 

Симон И. А., заместитель 

директора; 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Дювина Е.И., методист; 

Важова Г.Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

Панкова А.В., методист; 

преподаватели, мастера 

производственного обучения  

12.  Организация и проведение 

инструктивно-методических 

совещаний, информационно-

проблемных семинаров, мастер 

– классов, круглых столов 

Не менее 3 раза 

в учебный год 

Учебно-методический 

материал, обмен 

опытом работы 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Дювина Е. И., методист; 

Панкова А.В., методист; 

председатели ЦМК 

 

13.  Организация и проведение 

консультаций  для пед. 

работников и администрации  

по работе с ОС Linux 

Эффективная 

работа 

учителей.  

В течение года Методист по ИТ 

14.  Обучение учителей навыкам по 

использованию возможностей 

ОС Linux в учебном процессе.  

Эффективная 

работа 

учителей.  

В течение года Методист по ИТ 

15.  Семинары-практикумы по 

работе в СДО Moodle 

электронные 

курсы  

В течение года Методист по ИТ 

16.  Включение в проект по 

созданию учебно-

производственных центров 

В течении года Учебно-

производственный 

центр 

Симон И.А. 

Гребенникова О.В. 

Кускова Н.Ю. 

3.2. Маркетинг образовательных услуг. Разработка, актуализация и реализация дополнительных 

профессиональных программ 

1.  Разработка программ 

дополнительного образования 

Сентябрь 2023 

года 

Подготовка студентов 

к конкурсам 

профессионального 

мастерства, получение 

дополнительных 

компетенций. 

Разработка  программ 

«Билет в будущее» по 

двум направлениям 

Симон И.А., 

Будникова А.А. 

2.  Разработка программ 

профессионального обучения 

по запросу работодателей 

В течении года Профессиональное 

обучение граждан по 

запросу 

работодателей, ЦЗН 

Симон И.А. 

 

методисты 

3.  Разработка краткосрочных 

курсов  и платных мастер-

классов  

Программы 

курсов и 

мастер-классов 

В течение года Симон И.А.,  

мастера производственного 

обучения, педагоги (по 

согласованию) 

3.3. Организация профессиональной ориентации школьников 

1.  Организация и проведение 

профессиональных проб для 

школьников района 

Сентябрь - 

октябрь 

Отбор участников 

чемпионата по 

компетенции 

«Столярное дело» 

Симон И.А., 

Андреева А.Г. 

Будникова А.А. 

2.  Организация и реализация 

программ профессиональной 

навигации школьников Томска 

и Томской области в рамках 

Октябрь-ноябрь Реализация 

образовательных 

программ очных проб  

 

Будникова А.А. 

Козырева Т.П. 

Ефремов В.С. 
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реализации проекта ранней 

профессиональной ориентации 

школьников 6-11 классов 

«Билет в будущее»  

3.  Организация и проведение 

экскурсий по лабораториям 

техникума и  мастер-классов 

В течение года Профессиональная 

ориентация 

Будникова А.А. 

Козырева Т.П. 

Ефремов В.С. 

4.  Обновление экспозиций ЦНР, 

организация выставок 

В течение года Проведение экскурсий Срек Н.М. 

 

5.  День открытых дверей март Информирование 

будущих 

абитуриентов о 

возможностях и 

особенностях 

поступления в 2023 

году. 

Будникова А.А. 

Козырева Т.П. 

Ефремов В.С. 

6.  Проведение 

профориентационной работы в 

школах г. Асино, Асиновского, 

Зырянского, Первомайского и 

Тегульдетского районов: 

. 

В течение года - разработка и 

подписание планов о 

совместной 

деятельности;  

- ознакомление 

потенциальных 

абитуриентов с медиа-

материалами о 

техникуме; 

 - определение сроков 

родительских 

собраний и 

информационные 

выступления на них 

Будникова А.А. 

Козырева Т.П. 

Ефремов В.С. 

3.4.Организация работы приемной комиссии 

1.  Планирование контрольных 

цифр приёма 

Июнь-сентябрь ✓ Подготовка 

документов к 

конкурсу по 

распределению 

контрольных цифр 

приема на 2024 год; 

✓ Сбор заявок от 

предприятий  

✓ Обобщение 

информации и 

предложений по 

набору 2023 г. 

Симон И.А. 

Панина Е.Г. 

 

2.  Организация работы приемной 

комиссии 

Март - ноябрь ✓ Обучение членов 

Приемной комиссии;  

✓ Составление 

графика работы 

членов Приемной 

комиссии;  

✓ Оформление 

рабочих мест 

Приемной комиссии;  

✓ Актуализация 

локальных актов, 

касающихся 

организации приема; 

✓ оформление 

документации для 

приема документов. 

Симон И.А. 

Будникова А.А. 

 

3.  Организация приема 

документов от поступающих в 

очном и дистанционном 

форматах. 

Июнь- ноябрь ✓ Прием 

документов в очном 

формате, по 

электронной почте и с 

использованием 

Симон И.А. 

Будникова А.А. 

Члены Приемной комиссии 

по приказу 
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функционала 

«Единого портала 

государственных и 

муниципальных 

услуг»;  

✓ Консультировани

е поступающих и их 

родителей по 

Правилам приема в 

колледж;  

✓ Ведение 

переписки с 

поступающими по 

электронной почте;  

✓ Формирование 

личных дел, 

поступающих;  

✓ Ведение 

отчетности на 

платформе «навигатор 

профессий» и системе 

«ФИС ГИА И 

ПРИЕМА», Я-услуги; 

✓ Заключение 

договоров о платном 

обучении 

4.  Комплектование групп 1 курса Август-

сентябрь  

Поименный список 

обучающихся 

Будникова А.А. 

Демидова Е.Г. 

4. Организация воспитательной работы, формирование soft-компетенций у студентов и социальное 

проектирование 

4.1.Гражданско – патриотическое и правовое воспитание 

1.  Обзорные экскурсии по 

музейному комплексу для 

первокурсников  

 

Сентябрь - 

октябрь  

Осведомлённость 

вновь поступивших 

студентов о 

существовании и 

работе музейного 

комплекса 

А.А. Печиборщ, заведующая 

музеем 

 

2.  Выбор актива  клуба 

экскурсоводов 

 «Мы помним» 

Сентябрь  Пополнение и замена 

выбывших из состава 

клуба 

А.А. Печиборщ, заведующая 

музеем 

 

3.  «Блокада Ленинграда»  

Урок истории  

27 января – день полного 

освобождения Советскими 

войсками Ленинграда от 

блокады его фашистскими 

захватчиками 

Январь  Ознакомление с 

трагичной страницей 

истории Великой 

Отечественной войны, 

формирование чувства 

гордости за 

историческое прошлое 

своей страны 

А.А. Пещиборщ, заведующая 

музеем; 

Е.П.Кучина, преподаватель 

истории 

 

4.  Цикл мероприятий по 

реализации Концепции 

государственной политики по 

увековечиванию памяти жертв 

политических репрессий: 
- Классный час «Памяти жертв 

политических репрессий 

посвящается»; 
 

В течение года Воспитание 

патриотических 

чувств 

Е.П. Кучина, преподаватель 

истории; 

Л. В. Арестова, библиотекарь; 

А.А. Печиборщ, заведующая 

музеем 

 

5.  ««Не может быть забвенья»» 

30 октября день памяти жертв 

политических репрессий в 

России. 

Урок истории. 

 

Октябрь. Знакомство студентов 

с трагичной страницей 

истории района:  

существование 

Томасинлага 

А.А. Печиборщ, заведующая 

музеем; 

Е.П. Кучина, преподаватель 

истории 

 

6.  «Боевой путь сибирской Ноябрь Приобщение Л. Ю. Трофимова, 
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дивизии в Великой 

Отечественной войне» 

Торжественный митинг около  

памятной стелы. 

Открытое мероприятие, 

посвящённое 83 годовщине 

отправки 370-й стрелковой 

дивизии на фронт. 

студентов к 

традициям техникума, 

воспитание уважения 

к истории своей малой 

родины 

преподаватель русского языка 

и литературы; 

И.В.Егорова, заместитель 

директора по ВР; 

В.Ю.Зиновьев, преподаватель 

ОБЖ; 

А.А. Печиборщ, заведующая 

музеем 

 

7.  «Имя твое неизвестно, подвиг 

твой бессмертен!»  

Урок мужества.  

3 декабря - день памяти 

неизвестного солдата 

Декабрь Формирование образа, 

достойного 

подражания для 

современной 

молодёжи на основе 

материалах о героях 

Великой 

Отечественной войны  

А.А. Печиборщ, заведующая 

музеем 

 

8.  12 декабря – День Конституции 

РФ. 

Книжно-патриотическая 

выставка: 

«Гарант свободы человека и 

гражданина». 

Декабрь Воспитание 

патриотических 

чувств  

Арестова Л. В.  

9.  Цикл мероприятий к 23 

февраля: Декада 

патриотического воспитания 

-Соревнования по стрельбе из 

пневматической винтовки; 

- Конкурс «Вежливые люди» 

-Спортивные соревнования 

между группами техникума 

«Самый сильный»; 

- -Конкурс чтецов. 

-Конкурс песни марша и строя 

Февраль Воспитание 

патриотических 

чувств 

Вольский А.Ю., руководитель 

физ.воспитания; 

Зиновьев В.Ю., 

преподаватель ОБЖ; 

Васильева О.К., 

преподаватель физической 

культуры; 

Шаповалова А.Г., 

преподаватель физической 

культуры; 

Кураторы групп 

10.  Работа по ФП 

«Патриотический центр». Цикл 

мероприятий фестиваля «Путь 

на Олимп» 

С сентября по 

май 

Воспитание 

патриотических 

чувств. Увеличение 

числа участников 

фестиваля 

Вольский А.Ю., руководитель 

физ.воспитания; 

Зиновьев В.Ю., 

преподаватель ОБЖ; 

Васильева О.К., 

преподаватель физической 

культуры; 

Шаповалова А.Г., 

преподаватель физической 

культуры; 

Кураторы групп 

11.  Цикл мероприятий к 78-летию 

ВОВ: 

-Адресное поздравление 

ветеранов ВОВ; 

- Участие в муниципальных  

мероприятиях посвященных 

79-летию ВОВ; 

-Конкурс плакатов; 

-книжная выставка «В сердцах 

и книгах память о войне»; 

-Экскурсии в музей 370 

Стрелковой дивизии 

-Акция «Голубь мира - голубь 

Победы!» 

 

Март-Май  

 

Воспитание 

патриотических 

чувств 

 

 

И.В. Егорова 

В.Ю. Зиновьев 

А.А. Печиборщ 

Кураторы групп 

12.  «Солдат войны не выбирает» 

Классный час, митинг, 

посвящённый 22-летию со дня 

гибели Дмитрия Толкачёва 

Февраль Знакомство 

первокурсников с 

историей погибшего 

на Северном Кавказе 

А.А. Печиборщ, заведующая 

музеем 
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Встреча с родителями, 

просмотр фильма, возложение 

цветов к памятной доске 

Дмитрия Толкачёва 

13.  «Вклад моих предков в дело 

Победы!» Оформление стенда 

о родственниках студентах: 

участниках Великой 

Отечественной войны,  

тружениках тыла. 

Март- май Изучение семейных 

архивов, вовлечение 

студентов в 

поисковую 

деятельность о 

предках, прошедших 

Великую 

Отечественную войну  

А.А. Печиборщ 

 

14.  18 марта - День воссоединения 

Крыма с Россией. 

«Крым и Россия -  10 лет 

вместе!». Познавательный час. 

Март Воспитание 

патриотических 

чувств. 

Арестова Л. В.  

15.  «О, если бы вернуть погибших 

сыновей из каменного плена» 

Классный час о памятниках г. 

Асино  

18 апреля – международный 

день памятников и 

исторических мест 

Апрель Увеличение 

количества студентов, 

знакомых с историй 

памятников и 

обелисков 

Асиновского района 

А.А. Печиборщ 

 

16.  Акция по увековечиванию 

памяти Героев Советского 

Союза и Героев Российской 

Федерации , приуроченная к 

79-летию Победы в ВОВ 

Апрель – май Приобщение 

студентов к 

исторически важным 

событийным датам 

нашей страны. 

И.В. Егорова 

А.А. Печиборщ 

 

17.  9 Мая – День Победы в 

Великой Отечествен ной войне 

(1941-1945).  Патриотический 

классный час: «По страницам 

памяти».   

Май Приобщение 

студентов к 

исторически важным 

событийным датам 

нашей страны. 

Арестова Л. В.  

18.  Классный час «Лирика 

фронтовых лет- Нам было 

все отпущено с верх нормы: 

любовь, и гнев, и мужество 

в бою» 

Март Расширить 

кругозор, у 

студентов, показать, 

что поэзия- 

оперативный жанр, 

который соединяет 

патриотические 

чувства с глубокими 

личными 

переживаниями. 

А.А.Печиборщ 

Л.Ю. Трофимова  

19.  Посещение Краеведческого 

музея и Архива 

Администрации 

Асиновского района 

Март Наличие 

информации о 

вкладе в дело 

Победы наших 

земляков 

Асиновского района 

в годы Великой 

Отечественной 

войны  

А.А.Печиборщ 

 

20.  Торжественный митинг у 

памятной стелы 370-й СД, 

«Мы помним подвиг нашего 

народа» 

Открытое мероприятие в музее, 

посвящённое 79 годовщине 

Победы в Великой 

Отечественной войне 

Май Приобщение 

студентов к 

традициям техникума, 

воспитание уважения 

к истории своей малой 

родины. 

И.В.Егорова 

В.Ю.Зиновьев 

А.А. Печиборщ 

 

21.  Литературно-информационная 

выставка и патриотический 

классный час  

Июнь Приобщение 

студентов к 

исторически важным 

Арестова Л. В.  
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к 12 июня «День России».   

 «Моя Россия». 

событийным датам 

нашей страны, 

воспитание личности 

для становления и 

развития чувства 

патриотизма и 

гражданственности  

22.  «Дню России посвящается…» 

Классный час 

 12 июня – День России 

Июнь Воспитание личности 

для становления и 

развития чувства 

патриотизма и 

гражданственности  

А.А. Печиборщ 

Кураторы групп 

23.  «22 июня – день памяти и 

скорби…» 

Классный час о  

начале Великой Отечественной 

войны 

Июнь Приобщение 

студентов к 

исторически важным 

событийным датам 

нашей страны. 

А.А. Печиборщ 

Кураторы групп 

Е.П. Кучина, преподаватель 

истории 

24.  Книжно-иллюстративная 

выставка «В этот день покой 

нарушен» и акция:  

«Свеча памяти и скорби». 

22  июня - День памяти и 

скорби. 

Июнь Приобщение 

студентов к 

исторически важным 

событийным датам 

нашей страны. 

Арестова Л. В. 

4.2.Духовно-нравственное и  культурно – эстетическое воспитание 

25.  Цикл встреч студентами с 

ветеранами профессионального 

образования «Конкурсы 

профессионального мастерства 

вчера и сегодня». 

В течение года Ознакомить с 

историей образования  

проф. образования. 

Показать ступени 

развития проф. 

образования  

И.В. Егорова 

А.А. Печиборщ 

Кураторы групп 

26.  Книжно-иллюстративная 

выставка и литературная игра: 

«По страницам великой жизни. 

Лев Николаевич Толстой – 

человек, мыслитель, писатель». 

09 сентября 2023г. -195 лет со 

дня рождения 

Л.Н. Толстого (1828-1910). 

Сентябрь Знакомство с 

творчеством писателя  

Л.В. Арестова 

27.  Иллюстративная выставка и 

час памяти "Эхо Бесланской 

печали". 

Сентябрь Формирование 

общественного 

сознания и 

гражданской позиции 

подрастающего 

поколения 

Л.В. Арестова 

28.  « Один день из жизни 

педагога». Выставка  работ в 

стиле коллаж  ко Дню Учителя. 

Октябрь Развитие творческих 

способностей 

обучающихся 

Л.В. Арестова 

29.  Работа по ФП «Творчество».  

Фестиваль «Студенческая 

весна» 

Арт-профи форум 

Февраль- 

март 

Выявить творческие 

способности. 

Увеличить количество 

участников. 

Улучшить качество 

выступления 

творческой 

программы 

И.В. Егорова 

А.С. Крутий 

Ю. Шешукова 

Е.А. Иванов 

О.А. Малушко 

30.  Выставка – конкурс  «Осенних 

красок карнавал 2023г.». 

Выставка работ декоративно-

прикладного творчества. 

Сентябрь Увеличить количество 

участников и 

повышение качества 

работ декоративно-

прикладного 

творчества 

И.В. Егорова 

Л. В. Арестова 

Кураторы групп 

31.  «Табак, алкоголь и        наркоти

ки – враги здоровья» 

Информационная выставка  

Декабрь Привлечь внимание 

студентов к 

негативным 

Л. В. Арестова 

Кураторы групп 

 

https://studfiles.net/preview/5943934/page:10/
https://studfiles.net/preview/5943934/page:10/
https://studfiles.net/preview/5943934/page:10/
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 последствиям от 

вредных привычек  
 

32.  Открытые  мероприятия, 

приуроченные к календарным 

датам: 

-День старшего поколения; 

-День учителя; 

-Новый год; 

-Татьянин день; 

-День Святого Валентина; 

-День защитника отечества; 

-Международный женский 

день 

В течение года Популяризация к 

красным датам 

календаря. 

Ознакомить с 

историей праздника 

И.В. Егорова 

А.С. Крутий 

Кураторы групп 

О.А. Малушко 

33.  Традиционные брендовые 

мероприятия ОГБПОУ 

«АТпромИС»: 

- «Мисс техникум»; 

-«Мистер Студенчество»; 

-Конкурсы профессионального 

мастерства; 

-Слет лучших студентов; 

-«Золотой запас АТпромИС»; 

-Посвящение в студенты 

В течение года Популяризация к 

традициям учебного 

заведения 

И.В. Егорова 

А.С. Крутий 

 Кураторы групп 

 О.А. Малушко 

34.  Конкурс плакатов: 

-8 марта; 

-День учителя; 

-Новый год; 

-День Святого Валентина; 

«Лучший студенческий плакат 

по охране труда 2022года» 

В течение года Проявление 

творческих инициатив 

А.С. Крутий 

Кураторы групп 

35.  Книжно-иллюстративная 

выставка «Животные нашей 

планеты» к  Всемирному дню 

животных. 

Октябрь Закрепить знания о 

животных 

Л. В. Арестова 

Л.Ю.Трофимова 

Т.В. Селезнева 

36.  Мероприятия по повышению 

безопасности  дорожного 

движения, в рамках 

государственной программы 

«Обеспечение безопасности 

населения Томской области» 

Сентябрь Уменьшение 

дорожно-

транспортных 

происшествий 

А.С. Крутий 

Кураторы групп 

37.  Цикл мероприятий ко дню 

толерантности: 

-Классный час по теме: 

«Воспитание толерантности»; 

-Тренинг для педагогов 

«Педагог и толерантность» 

Ноябрь. Умение применять 

полученные знания на 

практике 

А.С. Крутий 

Кураторы групп 

Педагоги-психологи 

 

38.  Книжно-иллюстративная 

выставка и литературная 

викторина «Великий, красивый 

и добрый…Время открывать 

Тургенева».             9 ноября – 

205лет со дня рождения И.С. 

Тургенева (1818-1883). 

Ноябрь Популяризация 

произведений И. С. 

Тургенева среди 

студентов. 

Арестова Л. В. 

39.  Декоративно - прикладная 

выставка: «Новогодние 

чудеса». 

Декабрь Развитие творческих 

способностей 

студентов 

Арестова Л. В. 

40.  Книжно-иллюстративная 

выставка: 

«Бессмертные творения 

Крылова».  

13 февраля - 255 лет со дня 

рождения писателя и 

драматурга Крылова 

И.А.(1769-1844). 

Февраль Популяризация 

произведений И. А. 

Крылова среди 

студентов. 

Арестова Л. В 
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41.  Работа ФП «Волонтерская 

лига». Региональный слет 

волонтеров системы 

профессионального 

образования «Волонтерская 

лига» 

Апрель, май Популяризация 

волонтерства  в 

учебном заведении. 

Умение применять 

полученные знания на 

практике 

Н.А. Будз 

42.  Фестиваль по студенческому 

самоуправлению «СтудФест» 

Март Популяризация 

студенческого 

самоуправления в 

учебном заведение. 

Умение применять 

полученные знания на 

практике 

А.С. Крутий 

Ю. Шешукова 

 

43.  «Ландшафтные арт-

обьекты»Выставка работ, в 

рамках межрегионального 

экологического фестиваля «Я 

живу на красивой планете»   

 

Апрель Увеличить количество 

участников и 

повышение качества 

работ декоративно-

прикладного 

творчества  

Л. В. Арестова 

44.  27 мая – Общероссийский день 

библиотек. Книжно-

иллюстративная выставка: 

«Делу книжному верны». 

Май Приобщение 

студентов к чтению 

книг  

Л. В. Арестова 

45.  «В гости к Пушкину» 

Творческий час. 6 июня - 

Пушкинский день России 

 

Июнь Популяризация 

произведений 

Пушкина среди 

студентов 

Л.В. Арестова 

Л.Ю.Трофимова 

46.  Цикл мероприятий, 

посвященных масленице 

- Акция «#ДержиБлин» 

Март Популяризация к 

празднику масленица. 

Знакомство с 

историей праздника. 

Проявление 

творческих инициатив 

И.В. Егорова 

Кураторы групп 

А.С. Крутий 

Ю. Шешукова 

47.  Региональный этап 

Всероссийской программы 

«Арт-Профи Форум» 

Апрель Проявление 

творческих инициатив 

А.С. Крутий 

Ю. Шешукова 

Кураторы группы 

Мастера п/о 

48.  Книжно-иллюстративная 

выставка: 

«Пламенное сердце Бориса 

Васильева».  

21 мая -100 лет со дня 

рождения писателя Васильева 

Б.Л.(1924-2013). 

Май Популяризация 

произведений Б. Л. 

Васильева среди 

студентов  

Л. В. Арестова 

49.  Конкурс «Лучшая группа» Июнь Проявление лидерские 

качества  студентов 

А.С. Крутий 

Кураторы группы 

 

4.3. Профессионально - трудовое и экологическое воспитание 

1. Экологические акции: 

-Изготовление скворечников; 

-Изготовление кормушек; 

-«Цветик-семицветик», посев 

семян цветочно-декоративных 

культур для озеленения 

прилегающей территории 

техникума  

В течение года Популяризация 

экологического 

воспитания 

Руководитель студенческого 

лесничества «Зеленый 

десант» 

 

2. Торжественная линейка «День 

знаний» 

Сентябрь Популяризация к 

празднику 1сентября. 

Знакомство с учебным 

заведением 

И.В. Егорова 

Кураторы групп 

 

3. ФП «Студенческое 

самоуправление» 

Формирование актива группы 

Сентябрь Выявление лидеров Ю. Шешукова 

Кураторы групп 

4. «Экологический калейдоскоп» Апрель Через игру изучить А.Н. Соколов 
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Квест-игра по экологии экологические 

правила 

И.В. Егорова 

5. Собрание лесоводов 

студенческого лесничества 

«Зеленый десант», 

утверждение плана работы на 

2023-2024 учебный год. 

Сентябрь Популяризация 

экологического 

воспитания 

Руководитель  студенческого 

лесничества «Зеленый 

десант» 

 

6. «Мир заповедной природы» 

Экологическая акция 

 Июнь Через творческую 

активность 

познакомиться с 

красотой 

окружающего мира и 

изучение 

заповедников и 

заказников 

Асиновского района  

А.Н. Соколов 

И.В. Егорова 

 

7. Благоустройство территории 

общежития и главного корпуса 

(субботники, формирование 

цветников). Акция «Зеленая 

Весна» 

С Сентября 

По Май 

Популяризация 

экологического 

воспитания 

 

И.В. Егорова 

Кураторы групп 

Руководитель  студенческого 

лесничества «Зеленый 

десант» 

8. «Земля – наш дом» Выставка 

экологической литературы - 21 

марта Всемирный  День Земли 

Март Познакомить 

студентов с 

экологической 

литературой 

Л.В. Арестова 

А.Н. Соколов 

9. Познавательный час и 

викторина по экологии 

«Охрана природы всенародное 

дело». 

 29 ноября - День создания 

Всероссийского общества 

охраны природы (ВООП). 

Ноябрь Популяризация 

экологического 

воспитания 

Л.В. Арестова 

 

10. Неделя экологии «Сохраним 

родную природу!» 

Январь Популяризация 

экологического 

воспитания 

Руководитель  студенческого 

лесничества «Зеленый 

десант» 

11. Внеклассное мероприятие, 

посвященное 

«Международному дню леса» 

Март Популяризация 

экологического 

воспитания 

Руководитель  студенческого 

лесничества «Зеленый 

десант» 

 

12. Всероссийский детский 

экологический форум «Зелёная 

планета 2024» 

Март Популяризация 

экологического 

воспитания 

И.В. Егорова. 

13. Региональный эколого-

социальный конкурс  

«Молодежь за здоровый лес!» 

Май Популяризация 

экологического 

воспитания 

И.В. Егорова 

А.Н. Соколов 

14. Профориентационная работа: 

экскурсионный маршрут по 

лабораториям техникума 

Март - май Популяризация к 

учебному заведению и 

новому набору 

профессий 

И.В. Егорова 

А.С. Крутий 

 

15. Всероссийский  фестиваль по 

экологическому образованию 

молодежи «Я живу на красивой 

планете» 

Апрель Популяризация 

экологического 

воспитания и 

образования 

И.В. Егорова 

Е.Г. Панина 

16. Книжно-иллюстративная 

выставка и познавательный час 

 «Наши пернатые друзья». 1 

апреля - Международный день 

птиц. 

Апрель  Популяризация 

экологического 

воспитания и 

образования 

И.В. Егорова 

А.Н. Соколов 

17.  ФП «Специалисты будущего» 

Муниципальное мероприятие 

ко Дню Российского 

предпринимательства  

Май Популяризация к 

предпринимательской 

деятельности будущих 

выпускников учебного 

заведения 

В.В. Федорова 

Кураторы групп 

18. Региональная акция  «Марш Май Популяризация И.В. Егорова 
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парков» экологического 

воспитания 

Руководитель  студенческого 

лесничества «Зеленый 

десант» 

19. Всемирный день посадки леса Май  Популяризация 

экологического 

воспитания 

Руководитель  студенческого 

лесничества «Зеленый 

десант» 

4.4.Формирование здорового образа жизни, пропаганда семейных ценностей 

1.  Спартакиада допризывной 

молодежи  «Готов к труду и 

обороне» 

В течение года Популяризация 

здорового образа 

жизни 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

А. В. Вольский 

2.  Региональная спортивная акция 

«Осенний кросс». Кросс 

Наций.  

Сентябрь Популяризация 

здорового образа 

жизни. 

Выявление студентов 

с лучшей физической 

подготовкой 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

А. В. Вольский 

3.  Первенство по баскетболу 

среди групп техникума 

Октябрь  Выявление студентов 

с лучшей физической 

подготовкой, для 

отбора в 

региональном этапе 

фестиваля «Путь на 

Олимп» 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

А. В. Вольский 

4.  Многоборье в рамках участия 

«Путь на Олимп», среди 

образовательных учреждений в 

рамках комплекса ГТО 

Октябрь Популяризация 

здорового образа 

жизни. 

 Попасть в 5 лучших 

учреждений СПО 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

А. В. Вольский 

5.  Областной турнир по 

настольному теннису памяти 

Баскакова 

Октябрь Популяризация 

здорового образа 

жизни. 

 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

6.  Первенство среди групп по 

волейболу 

В течение года Популяризация 

здорового образа 

жизни 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

7.  Спартакиада по шахматам 

среди образовательных 

учреждений г. Асино 

Ноябрь Популяризация игры в 

шахматы 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

8.  Первенство по лыжным гонкам 

среди групп техникума 

Декабрь  Выявление лучших 

студентов для отбора 

в Областном этапе 

первенства по 

лыжным гонкам в 

рамках фестиваля 

«Путь на Олимп» 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

9.  Первенства по баскетболу, 

волейболу на приз «Деда 

Мороза» 

Декабрь Выявление лучших 

студентов для отбора 

в Областном этапе 

первенства по 

лыжным гонкам в 

рамках фестиваля 

«Путь на Олимп» 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

А. В. Вольский 

10.  Выставка – предостережение. 

«Информирован - значит, 

защищён». 1 декабря 

Всемирный  день борьбы со 

СПИДом. 

Декабрь Популяризация 

здорового образа 

жизни, профилактика 

заболеваний 

Л. В. Арестова 

11.  Спортивный праздник, 

посвященный Дню студента 

Январь Развитие физических 

качеств 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

А. В. Вольский 

12.  Декада по патриотическому 

воспитанию 

Февраль Повышения качества 

спортивного 

мастерства 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

А. В. Вольский 

13.  Всероссийская акция «Лыжня Февраль Попасть по О.К. Васильева 
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России» показателям в 10 

лучших 

А.Г. Шаповалова 

14.  Первенство по мини-футболу 

среди групп техникума 

Март Повышения качества 

спортивного 

мастерства 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

А. В. Вольский 

15.  Спартакиада по гиревому 

спорту 

Март Повышения качества 

спортивного 

мастерства 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

16.  Всемирный День здоровья Апрель Развитие физических 

качеств 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

А. В. Вольский 

17.  Областной фестиваль в рамках 

комплекса ГТО 

Май Повышения качества 

спортивного 

мастерства. 2 золотых 

значка 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

18.  Выступление на Параде ко 

Дню Победы 

Май Патриотическое 

воспитание 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

В.Ю.Зиновьев 

4.5.Реализация Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации 

1.  Мониторинг обращений 

студентов о фактах нарушений 

принципа равенства граждан 

независимо от расы, 

национальности, языка, 

отношения к религии, 

убеждений, принадлежности к 

общественным объединениям, 

а также других обстоятельств. 

В течение года Исследование Социальный педагог, 

кураторы групп 

2.  Проведение торжественных 

мероприятий, приуроченных к 

праздничным и памятным 

датам в истории народов 

России, в том числе: 

- Международному дню 

родного языка; 

-Дню славянской письменности 

и культуры; 

-Дню России; 

-Международному дню 

коренных народов мира; 

-Дню народного единства; 

В течение года Воспитание 

патриотических 

чувств 

И.В. Егорова 

А.С. Крутий 

Ю. Шешукова 

 

кураторы групп 

3.  Участие в муниципальном 

митинге  

9 мая 

Май Воспитание 

патриотических 

чувств 

И.В. Егорова 

В.Ю. Зиновьев 

О.К. Васильева 

А.Г. Шаповалова 

4.  Проведение уроков знаний об 

основах российской 

государственности, истории, 

культуры, а также традиций 

народов региона. 

В течение года Воспитание 

патриотических 

чувств 

И.В. Егорова 

Е.П. Кучина 

А.Б. Баранов 

5.  Предоставление информации 

правоохранительным органам о 

выявленных фактах проявления 

экстремизма на национальной 

и религиозной почве, в том 

числе о возможных попытках 

распространения 

экстремистской идеологии и 

литературы 

В течение года Предотвращение 

противоправных 

действия 

И.В. Егорова 

Я.Н. Рыбская 

6.  Участие в ежегодной акции 

«Месячник безопасности» 

проводимой Департаментом 

профессионального 

образования Томской области 

Февраль Предотвращение 

противоправных 

действия 

И.В. Егорова 

кураторы групп 
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7.  Организация и проведение 

историко-патриотических 

поездок по историческим 

местам 

В течение года Воспитание 

патриотических 

чувств 

В. Ю. Зиновьев 

А.А. Пещиборщ 

4.6.Общие организационные мероприятия по профилактической работе 

1.  Анализ входящего контингента 

(образовательный, социальный, 

психологический, 

медицинский), составление 

паспорта учреждения 

сентябрь Формирование банка 

данных  

Кураторы групп, социальный 

педагог, педагог-психолог 

2.  Формирование «группы риска» 

и планирование работы с ней 

сентябрь Профилактика 

правонарушений, 

снятие с проф.учета за 

исправление  

Куратор группы 

3.  Организация контрольно-

пропускного режима 

В течение года Наличие пропускных 

карт у каждого ИПР, 

обучающегося. Не 

допущение 

совершения актов 

терроризма и 

проявления 

экстремизма 

Начальник штаба ГОиЧС 

4.  Проведение обследования 

учреждения на предмет оценки 

уровня их 

антитеррористической 

защищенности и готовности к 

новому учебному году 

август антитеррористическая 

защищенность, 

безопасность 

участников 

образовательного 

процесса 

Начальник штаба ГОиЧС 

5.  Оформление информационного 

стенда «Закон и подросток» 

в течение года Информирование 

обучающихся об 

ответственности в 

рамках УК РФ и 

КоАП РФ 

Зав.отделением по СВ 

6.  Согласование комплексных 

планов с социальными 

партнерами системы 

профилактики на территории 

Асиновского района 

Июль-август Формирование 

комплексных планов, 

проведение 

запланированных 

мероприятий  

Зав.отделением по СВ 

7.  Организация работы Совета 

профилактики с приглашением 

специалистов системы 

профилактики (отдельный 

план) 

В течение года Проведение заседаний 

Совета профилактики 

с участием 

специалистов органов 

систем профилактики 

города 

Зав.отделением по СВ 

8.  Организация работы по 

кружковой, досуговой 

деятельности в ПОУ 

октябрь Работа спортивных 

секций, тематические 

профессиональной 

направленности 

кружки 

НО по ВР 

9.  Информационный обмен по 

обучающимся состоящим на 

профилактическом учете в 

КДН и ЗП, ОДН, УИИ 

В течение года Постановка, снятие с 

профилактического 

учета, промежуточные 

результаты 

профилактической 

работы 

Зав.отделением по СВ 

10.  Организация дежурства 

сотрудников полиции. ОДН 

при проведении культурно- 

массовых мероприятий 

В течение года антитеррористическая 

защищенность, 

безопасность 

участников 

образовательного 

процесса 

Начальник штаба ГОиЧС 

4.7. Профилактика правонарушений, преступлений, формирование здорового образа жизни, пропаганда 

семейных ценностей 

11.  Профилактическая акция: октябрь Повышение правовой Кураторы групп, 
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«Родительский урок» с 

приглашением представителей 

системы профилактики 

грамотности 

родителей  

зав.отделением по СВ 

12.  Профилактические акции 

«Думай До, а не после» 

февраль Повышение правовой 

грамотности 

обучающихся, 

профилактика 

совершения 

правонарушений и 

преступлений 

Кураторы групп, 

зав.отделением по СВ 

13.  «Школа правовых 

знаний.Закон и 

ответственность» 

декабрь Повышение правовой 

грамотности 

обучающихся, 

профилактика 

совершения 

правонарушений и 

преступлений 

Кураторы групп, 

зав.отделением по СВ 

14.  Проведение психологических 

тренингов по адаптации 1курса 

Сентябрь-

октябрь 

Адаптация 

обучающихся к новым 

условиям обучения, 

снижения уровня 

«отсева», 

формирование 

коллектива группы 

Социальный педагог, педагог-

психолог 

15.  Выступление на совещание 

ИПР  по теме: «Адаптация 

обучающихся 1-го курса» 

октябрь Подведение 

итогов,выявление 

причин, вызывающих 

у студентов 

затруднения в ходе 

адаптации к 

образовательному 

процессу, 

рекомендаций по 

дальней работе  

Педагог-психолог 

16.  Районная акция «Маршрут 

Здоровья» 

Ноябрь Формирование основ 

ЗОЖ  

Кураторы групп, социальный 

педагог 

17.  День профилактики. 

«Психотропные вещества и 

последствия их употребления» 

октябрь Профилактика 

употребления ПАВ  

Зав.отделением по СВ 

18.  День профилактики «Твои 

гражданские права и 

обязанности» 

сентябрь Ознакомление со 

своими правами и 

обязанностями  

Кураторы групп 

19.  Международный день отказа от 

курения.  

ноябрь (17) Формирование основ 

ЗОЖ 

Кураторы групп, социальный 

педагог 

20.  Проведение разъяснительной 

профилактической работы об 

ответственности за совершение 

правонарушений в рамках УК 

РФ, КоАП РФ 

в течение года Повышение правовой 

грамотности 

обучающихся, 

профилактика 

совершения 

правонарушений и 

преступлений 

Зав.отделением по СВ 

21.  День борьбы со СПИДом декабрь Профилактика ВИЧ, 

СПИД-инфекции 

Зав.отделением по СВ 

22.  Круглый стол «Шутки, 

озорство, преступления и 

правонарушения» 

сентябрь Повышение правовой 

грамотности 

обучающихся, 

профилактика 

совершения 

правонарушений и 

преступлений 

Зав.отделением по СВ 

4.8. Противодействие экстремизму  и терроризму. Профилактика принуждения обучающихся к принятию 

политических, религиозных или иных убеждений либо отказу от них, для разжигания социальной, 

расовой, национальной или религиозной розни 

1.  Учебно-тренировочные занятия Сентябрь обучение работников Преподаватель ОБЖ, 
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по информированию и 

обучению работников и 

обучающихся навыкам 

безопасного поведения при 

угрозе совершения теракта. 

и обучающихся 

навыкам безопасного 

поведения при угрозе 

совершения теракта. 

Начальник штаба ГОиЧС 

2.  Занятие с педагогическими 

работниками «Предупреждение 

распространения в 

подростковой среде 

национальной, расовой и 

религиозной вражды» 

октябрь 

 

Снижение рисков 

возможного 

возникновения 

экстремистских 

проявлений в 

образовательной среде 

Педагог-психолог 

3.  Оформление 

(обновление)  информационног

о стенда о действующем 

законодательстве в сфере 

противодействия 

террористической 

деятельности, об уголовной и 

административной 

ответственности за возможные 

националистические 

и  экстремистские проявления. 

Сентябрь 

  

Повышение правовой 

грамотности 

обучающихся в части 

уголовной и 

административной 

ответственности за 

возможные 

националистические 

и  экстремистские 

проявления. 

Зав.отделением по СВ 

4.  Мероприятия по 

информационному 

противодействию терроризму, 

в том числе размещение на 

официальном сайте в 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, информационных 

стендах наглядной агитации по 

вопросам противодействия 

идеологии терроризма. 

Распространение памяток по 

тематике противодействия 

терроризма. 

В течение года Профилактика 

возможных 

националистических 

и  экстремистских 

проявлений. 

Зав.отделением по СВ 

5.  Проведение профилактических 

мероприятий с педагогическим 

составом о недопустимости 

разжигания конфликтов на 

расовой,политической и 

религиозной почве в 

отношении обучающихся в 

соответствии с ч.3, ст.48 закона 

«Об образовании» 

В течение года Профилактика среди 

педагогического 

состава  о 

недопустимости 

разжигания 

конфликтов на 

расовой почве с 

обучающимися 

Зав.отделением по СВ 

6.  Профилактические беседы на 

темы: толерантности, 

недопущения 

межнациональной вражды и 

экстремизма с разъяснением 

административной и уголовной 

ответственности подростков и 

их законных представителей, в 

целях повышения уровня 

правосознания 

несовершеннолетних. 

В течение года Сформировать у 

молодежи стойкое 

неприятие 

экстремистской 

идеологии, 

социальной, расовой, 

национальной и 

религиозной розни. 

Зав.отделением по СВ 

7.  Спортивные мероприятия с 

участием иностранных 

студентов: «Мы выбираем 

СПОРТ!» 

Октябрь Формирование основ 

ЗОЖ, толерантности  

Воспитатель общежития, 

преподаватели 

физвоспитания 
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8.  Проведение кл.часов:  

«День солидарности в борьбе с 

терроризмом» 

«Что такое терроризм?» 

«Страшная истина терроризма»  

 «Личность. Формальные и 

неформальные группы» 

 

Сентябрь 

 

      Ноябрь 

Февраль 

Апрель 

 

 

Сформировать у 

молодежи стойкое 

неприятие 

экстремистской 

идеологии 

 

Зав.отделением по СВ 

9.  Проведение психологических 

тренингов: 

 «Приемы эффективного 

общения» 

«Мы мы разные, но все мы 

заслуживаем счастья» 

«Профилактика и разрешение 

конфликтов» 

«Мы против насилия и 

экстремизма» 

 

 

Сентябрь 

 

Декабрь  

 

Февраль  

 

Май 

Формирование 

толерантности, 

веротерпимости. 

Уметь находить пути 

выхода из 

конфликтной 

ситуации 

Педагог-психолог 

10.  Предоставление информации 

правоохранительным органам о 

выявленных фактах проявления 

экстремизма на национальной 

и религиозной почве, в том 

числе о возможных попытках 

распространения 

экстремистской идеологии и 

литературы 

В течение года Предотвращение 

противоправных 

действий 

Социальный педагог, 

кураторы групп, 

зав.отделением по СВ 

4.9 Профилактика суицидального поведения 

1.  Размещение на сайте и 

информационных стендах 

телефона доверия, социально-

психологических служб, 

советов психолога для 

родителей и обучающихся.  

В течение года информирование Педагог-психолог 

2.  Выступление на родительских 

собраниях с обзором 

документов:  

- Уголовный кодекс РФ (ст. 117 

«Истязание», ст. 110 

«Доведение до самоубийства», 

ст.131-134 о преступлениях 

сексуального характера). - 

Административный кодекс РФ 

(ст. 164 «О правах и 

обязанностях родителей»). 

 - Конвенция ООН о правах 

ребенка (ст. 6,8, 16, 27, 28, 29, 

30).  

- нормативные документы о 

профилактике безнадзорности 

и правонарушений н/л, о 

защите их прав 

Родительское собрание 

«Причины подросткового 

суицида. Роль взрослых в 

оказании помощи подросткам в 

кризисных ситуациях» 

Октябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ноябрь 

Повышение правовой 

грамотности. 

Знакомство с УК РФ, 

КоАП РФ 

Зав.отделением по СВ, 

педагог-психолог 

3.  Проведение тематических 

классных часов, посвященных 

Всемирному дню психического 

здоровья (10 октября): «Как 

научиться жить без ссор» - 1-3 

курсы; 

октябрь Формирование умения 

находить 

конструктивный 

выход из конфликта 

Педагог-психолог 

4. 1Разработка и изготовление В течение года  Профилактика Педагог-психолог 
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4

. 

информационных листовок, 

памяток, буклетов для 

законных представителей 

обучающихся по профилактике 

суицида 

суицидального 

поведения 

5. Реализация системы непрерывного развития кадрового потенциала ПОО. 

5.1. Повышение квалификации педагогических и работников 

1.  Организация стажировок 

преподавателей и мастеров 

производственного обучения 

на предприятиях региона 

Сентябрь – 

октябрь 2023 

года 

Повышение 

профессиональной 

грамотности 

педагогов, понимание 

запросов и требований 

работодателей к 

качеству подготовки 

кадров 

Антон Т.А., начальник 

общего отдела; 

Панина Е.Г., руководитель 

ИМЦ; 

Симон И.А., заместитель 

директора; 

методисты; 

педагоги по согласованию 

2.  Оказание помощи в подборе 

курсов ПК и стажировок 

В течение 2023-

2024 учебного 

года 

Удостоверение; 

формирование 

современных 

педагогических 

компетенций 

Антон Т. А., начальник 

общего отдела; 

Симон И.А., заместитель 

директора; 

Дювина Е. И., методист; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

педагоги по согласованию 

3.  Организация и 

функционирование Школы 

мастера 

В течении 

учебного года 

Оказание помощи 

молодым мастерам 

производственного 

обучения в 

организации учебного 

процесса 

Симон И.А.  

Панкова А.В. 

5.2. Подготовка экспертов демонстрационного экзамена 

1.  Организация обучения 

экспертов по направлениям 

Сентябрь – 

декабрь 

2023 год 

Сформированное 

экспертное 

сообщество  

Симон И.А., 

Андреева А.Г. 

2.  Формирование базы экспертов 

ДЭ. Обучение экспертов из 

числа работодателей  

Сентябрь – 

декабрь 2023 

год 

Актуальная база 

экспертов 

Симон И.А., 

Андреева А.Г. 

5.3. Организация участия в конкурсах профессионального мастерства 

1.  Организация участия педагогов 

в региональном конкурсе 

профессионального мастерства 

среди педагогов 

профессиональных 

образовательных организаций 

Томской области «Педагог 

года», «Мастер года», 

«Педагогический дебют», 

«Педагогический дуэт в 

наставничестве» и др. 

в течение 2023-

2024 года по 

плану ОГБОУ 

ДПО «РЦРПК», 

иных ОО  

Поддержка и развития 

творческого 

потенциала 

преподавателей, 

выявления и 

трансляции лучших 

педагогических 

практик в системе 

среднего 

профессионального 

образования Томской 

области (не менее3 

педагогов) 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

педагогические работники, 

методисты  по согласованию 

 

2.  Организация участия 

преподавателей в конкурсах 

методического содержания, 

профессионального мастерства, 

обобщение педагогического 

опыта (по плану, оперативным 

положениям)  

В течение 2023-

2024 учебного 

года 

Развитие 

педагогических 

компетенций, 

самосовершенствован

ие педагогов 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Егорова И. В., руководитель 

ВО; 

Симон И. А., заместитель 

директора; 

методисты; 

педагоги, обучающиеся по 

согласованию 

3.  Организация участия 

преподавателей в 

конференциях, обобщение 

В течение 2023-

2024 учебного 

года 

Развитие 

педагогических 

компетенций, 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Егорова И. В., руководитель 
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педагогического опыта (по 

плану, оперативным 

положениям) 

самосовершенствован

ие педагогов 

ВО; 

Симон И. А., заместитель 

директора; 

методисты; 

педагоги, обучающиеся по 

согласованию 

4.  Организация и проведение 

внутритехникумовских 

конкурсов профессионального 

мастерства 

 

В течение 2023-

2024 учебного 

года 

Положение о 

конкурсе; Развитие 

педагогических 

компетенций, 

самосовершенствован

ие педагогов  

Дювина Е. И., методист; 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

педагоги по согласованию 

5.  Подготовка пакета документов 

кандидатов из числа 

педагогических сотрудников, 

рекомендованных к 

награждению ведомственными 

наградами Минпросвещения 

России, участию в конкурсе на 

соискание звания «Лауреата 

премии Томской области в 

сфере образования, науки, 

здравоохранения и культуры», 

иных наград, и др. 

В течение 2023-

2024 учебного 

года 

Выдвижение 

кандидатур к 

награждению, 

повышение престижа 

педагога 

Репин В. Н., директор; 

Антон Т. А., начальник 

общего отдела;  

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ 

 

6.  Международный конкурс 

профессионального мастерства 

«Ступени мастерства» 

Январь-февраль 

(г. 

Новокузнецк) 

2023-2024 

учебного года 

Развитие творческого 

потенциала педагогов; 

трансляция 

передового опыта;  

(не менее 5 

участников, включая 

филиалы) 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ;  

Дювина Е. И., методист; 

педагоги по согласованию 

7.  Региональный конкурс 

профессионального мастерства 

среди педагогов 

профессиональных 

образовательных организаций 

Томской области «Педагог 

года», «Мастер года», 

«Педагогический дебют» и др. 

В течение года 

по плану 

ОГБОУ ДПО 

«РЦРПК» и ных 

ОО 

Развитие творческого 

потенциала педагогов 

(не менее 3 

участников, включая 

филиалы) 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

методисты; 

педагоги по согласованию 

8.  Сопровождение 

педагогического коллектива в 

онлайн-мероприятиях 

образовательных платформ  

В течение 2023-

2024 учебного 

года 

Развитие творческого 

потенциала педагогов, 

самореализация 

педагогов 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

методисты; 

педагоги по согласованию 

5.3. Обобщение и распространение результатов педагогического опыта 

1.  Организация издательской 

деятельности педагогов: 

публикации в научно-

практических журналах, 

онлайн платформах, сборниках 

НПТ 

В течение 2022-

2023 учебного 

года 

Развитие 

педагогических 

компетенций, 

самосовершенствован

ие педагогов 

Дювина Е. И., методист; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

педагоги по согласованию 

5.4. Организация аттестации педагогических работников 

1.  Составление плана – графика 

аттестации педагогических 

работников на соответствие 

занимаемой должности, 

установления первой, высшей 

квалификационной категории 

До 30 сентября 

2023г. 

План - график Антон Т.А., начальник 

общего отдела; 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Важова Г. Л., методист; 

Голубева В.А., методист; 

педагоги по графику 

2.  Заседания аттестационной 

комиссии по установлению 

соответствия занимаемой 

должности 

В течение года 

по графику 

Протоколы заседания 

комиссии, выписки о 

прохождении  

аттестации на 

соответствие 

занимаемой 

Антон Т.А., начальник 

общего отдела; 

Панина Е. Г., руководитель 

ИМЦ; 

Члены аттестационной 

комиссии по списку в 
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должности 

«соответствует/не 

соответствует 

занимаемой 

должности 

преподавателя\ мастер 

п\о»\ социального 

педагога и иные пед. 

работники 

соответствии с приказом 

директора 

6. Обновление и развитие инфраструктуры организации. 

6.1 Материально-техническая база 

1. Обновление материально 

технической базы в Центрах 

проведения 

демонстрационного экзамена 

В течении 

учебного года 

Аккредитация ЦПДЭ Симон И.А., 

Андреева А.Г. 

Ивашутенко Н.А. 

2. Мониторинг оснащенности 

компьютерной техникой, 

прием заявок, планирование  

обновления и приобретения 

сентябрь, 

май 

справка  

Обновление МТБ 

Подгорнова Н.С. 

3. Обеспечение бесперебойной 

работы компьютерной и орг. 

техники, турникетов и системы 

видеонаблюдения 

В течение года Заправка картриджей, 

своевременный 

ремонт орг. техники, 

бесперебойная работа 

системы контроля 

доступа и системы 

видеонаблюдения 

Подгорнова Н.С. 

 директора; 

Ефремов В.С, зав. Филиалом; 

Козырева Т.П., зав. Филиалом 

4. Обновление материально-

технической базы техникума 

по приоритетным 

направлениям 

В течении года Материально-

техническая база, 

соответствующая 

современным 

требованиям и в 

соответствии с 

Планом АХД 

Репин В.Н. 

Морозова Т.В. 

Лапина Н.С. 

6.2 Организация библиотечных фондов 

1.  Проводить комплектование 

учебной литературы с учетом 

новых стандартов. 

по плану 

техникума 

синхронизация и 

модернизация 

библиотечного фонда 

Арестова Л.В. 

2.  Мероприятия по внутренней  

экспертизе: 

1.Мониторинг всего  

библиотечного фонда. 

2.Экспертиза сроков 

использования. 

3. Списание ветхого 

библиотечного фонда 

 

Сентябрь 

Октябрь 

До конца 

учебного года 

2023-2024г.г. 

синхронизация и 

модернизация 

библиотечного фонда 

Арестова Л.В. 

3.  Мероприятия сверки/сличения 

основного фонда на 

соответствие Федеральным 

законам от 27.07.2006  №149-

ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях 

и о защите информации» и «О 

защите детей от информации 

причиняющей вред их 

здоровью и развитию» от 

29.12.2010 №436-ФЗ 

в течение года синхронизация и 

модернизация 

библиотечного фонда 

Арестова Л.В. 

4.  Мероприятия по  

сверки/сличения учебных 

пособий, включенных в 

Перечень организаций, 

осуществляющих выпуск 

учебных пособий, которые 

допускаются к использованию 

при реализации имеющих 

в течение года синхронизация и 

модернизация 

библиотечного фонда 

Арестова Л.В. 
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государственную 

аккредитацию образовательных 

программ начального общего, 

основного общего, среднего 

общего образования 

5.  Обрабатывать новые 

поступления документов, 

расставлять в фонд, 

поддерживать расстановку 

книг в фонде библиотеки 

согласно ББК 

по мере 

поступления 

синхронизация и 

модернизация 

библиотечного фонда 

Арестова Л.В. 

6.  Отражать в каталогах и 

картотеках, поступившую 

вновь литературу. Вводить 

записи библиотечного фонда в 

электронный каталог Аверс: 

Библиотека 

по мере 

поступления 

синхронизация и 

модернизация 

библиотечного фонда 

Арестова Л.В. 

7.  Оформлять подписку на 

периодические издания. 

Составлять  списки  

периодических изданий по 

полугодиям 

октябрь 

апрель 

синхронизация и 

модернизация 

библиотечного фонда 

Арестова Л.В. 

8.  Проводить работу по списанию 

устаревшей литературы, 

утерянных изданий.  

Оформлять акт  на документы 

принятые взамен утерянных 

в течение года синхронизация и 

модернизация 

библиотечного фонда 

Арестова Л.В. 

9.  Исключение  списанных 

документов из каталогов и 

системы  Аверс: Библиотека 

в течение года синхронизация и 

модернизация 

библиотечного фонда 

Арестова Л.В. 

6.3 Информационное обеспечение 

1.  Обновление официального 

сайта техникума 

В течение года Актуальная 

информация на сайте 

Кустова М.Ю. 

2.  Ведение официальных страниц 

в социальных сетях «ВК», 

«Телеграмм» 

ежедневно открытость и 

публичность 

информации ПОО 

Кустова М.Ю. 

3.  Функционирование ГИС 

Образование 

В течении года ГИС Подгорнова Н.С. 

Кустова М.Ю. 

4.  Модернизация сайта Август-

сентябрь 2023 

Новая структура сайта Подгорнова Н.С. 

5.  Работа по внесению сведений в 

ФИС ФРДО 

в течение года Внесенные БД 

выпускников по 

графику 

Демидова Е.Г., 

Полеванова О.С. 

Подгорнова Н.С. 

7. Участие в реализации национальных и региональных проектов 

1.  Национальный проект 

«Образование» 

В течение года Выполнение плана 

использования МТБ 

новых мастерских, 

созданных в рамках 

реализации 

мероприятий 

федерального проекта 

«Молодые 

профессионалы» 

(Повышение 

конкурентоспособност

и профессионального 

образования)»  

И.А. Симон 

Н.С. Лапина 

И.А. Римша 

2.  Национальный проект 

"Демография". Федеральный 

проект «Содействие занятости» 

В течение года Обучение по коротким 

программам  

Симон И.А. 

 

3.  Федеральный проект«Билет в 

будущее» 

Октябрь ноябрь Реализация 

образовательных 

программ очных проб 

 

Будникова А.А. 
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4.  Региональный проект 

«Цифровая образовательная 

среда» 

В течение года Доля обучающихся 

получивших доступ к 

использованию в 

образовательном 

процессе ресурсов 

проекта- не менее 10 

% обучающихся 

колледжа;  

Доля преподавателей 

использующих в 

образовательном 

процессе ресурсов 

проекта не менее 10% 

Панина Е.Г. 

 

5.  Региональный проект «Кадры 

для цифровой экономики» 

В течение года Обучение 

выпускников по 

программе 

дополнительного 

образования 

«Ключевые 

компетенции 

цифровой экономики» 

(100 %) Прохождение 

независимой оценки 

цифровой 

грамотности 

выпускников (не 

менее 80 %) 

Подгорнова Н.С. 

Кустова М.Ю. 

 

8. Участие в деятельности образовательно-отраслевых кластеров 

1.  Разработка Плана работы 

лесопромышленного 

образовательно-отраслевого 

кластера на 2024 год 

ноябрь Утвержденный План 

работы  

Репин В.Н, директор; 

Симон И.А., зам. директора 

2.  Участие в мероприятиях, 

организованных другими 

кластерами, в которые входит 

ПОО 

В течение года Рассмотрение 

вопросов и участие в 

принятии решений в 

соответствии с 

планами и задачами 

кластеров 

Репин В.Н, директор; 

Симон И.А., зам. директора 

3.  Подготовка и проведение 

заседаний Координационного 

совета 

ежеквартально Проект повестки 

Проект протокола 

Список участников, 

контакты 

Репин В.Н, директор; 

Симон И.А., зам. директора  

4.  Ведение страницы сайта 

техникума  «Кластеры» 

 Своевременное 

доведение актуальной 

информации до всех 

заинтересованных лиц 

о деятельности 

лесопромышленного 

кластера и реализации 

кластерной политики 

в Томской области 

Подгорнова Н.С. 

Кустова М.Ю. 
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Директор                                                                                                                 В.Н. Репин 

Заместитель директора по учебно-производственной работе и производственной 

практике                                                                                                                  И.А. Симон 

Руководитель информационно-методического центра                                  Е.Г. Панина 

Начальник отдела воспитательной работы                                                      И.В. Егорова 

Заведующий отделением (по социальным вопросам)                                    Я.Н. Рыбская 


